EKONOMSKA I UPRAVNA SKOLA
Split, Vukovarska 37
ZAPISNIK

1. konstituirajuce sjednice S$kolskog odbora odrzane 6. listopada 2025.g.

Sjednici je prisustvovao potreban broj ¢lanova Skolskog odbora za valjano odluéivanje.

Dnevni red je jednoglasno usvojen.

Dnevni red:

1. Izvjedée Predsjedavatelja sjednice o imenovanim ¢lanovima Skolskog odbora
2. Verificiranje mandata imenovanih ¢lanova Skolskog odbora

3. lzbor predsjednika i zamjenika Skolskog odbora

4. Razno

Ad 1.
Predsjedavatelj sjednice (predstavnik Vijeca roditelja do izbora predsjednika) procitao je Odluke
Nastavnickog vije¢a, Skupa radnika i Vijeca roditelja o izabranim kandidatima u provedenom postupku
za izbor ¢lanova Skolskog odbora.
Ad 2.
Predstavljanjem izabranih kandidata i provjerom njihovog identiteta verificiran je mandat imenovanih
¢lanova Skolskog odbora.
Ad 3.
Jednoglasno je izabran predsjednik i zamjenik Skolskog odbora.
Predsjednik Skolskog odbora je predloZio izmjene i dopune dnevnog reda na sljede¢i nagin:
Dnevni red:
4. Usvajanje Godisnjeg plana i programa rada i Skolskog kurikuluma za $k. god. 2025./2026.
5. Donosenje (usvajanje) Statuta po prethodnoj suglasnosti Splitsko-dalmatinske Zupanije

6. Davanje prethodne suglasnosti za dopunu satnice radnicima s kojima je zasnovan radni odnos
na neodredeno vrijeme i zasnivanje radnih odnosa na odredeno vrijeme

8. Razno
Predlozene izmjene i dopune dnevnog reda jednoglasno su usvojene.

Ad 4.

Jednoglasno je usvojen Godisnji plan i program rada i Skolski kurikulum za $k. god. 2025./2026.



Ad 5.

Jednoglasno je usvojen Statut Ekonomske i upravne $kole, Split, uz prethodnu suglasnost osnivaca.

Ad 6.

Clanovi Skolskog odbora su, na prijedlog ravnatelja, dali suglasnost za dopunu satnice do 31.8.2026 s
djelatnicima koji imaju ugovor o radu na neodredeno nepuno radno vrijeme i to:

S E. B., nastavnicom Njemackog jezika s kojom je ve¢ zasnovan radni odnos na neodredeno vrijeme s
nepunim radnim vremenom, za dopunu 7 nastavnih sati Njemackog jezika i 2 sata razrednistva tjedno.
Sa S. F. §., nastavnicom Geografije s kojom je veé¢ zasnovan radni odnos na neodredeno vrijeme s
nepunim radnim vremenom za dopunu do pune satnice

Sa A. G., nastavnicom Hrvatskog jezika s kojom je ve¢ zasnovan radni odnos za neodredeno vrijeme s
nepunim radnim vremenom za dopunu do pune satnice.

S M. M., nastavnikom Sociologije s kojom je ve¢ zasnovan radni odnos na neodredeno vrijeme s
nepunim radnim vremenom, za dopunu s 2 sata nastave tjedno fakultativhog predmeta Sociologija.

S N. F., nastavnicom Logike s kojom je ve¢ zasnovan radni odnos na neodredeno vrijeme s nepunim
radnim vremenom, za 4 sata tjedne nastave za dopunu s 1 satom tjedne nastave Etike.

S Z. T., nastavnicom Informatike s kojom je ve¢ zasnovan radni odnos na neodredeno vrijeme s nepunim
radnim vremenom, za dopunu do pune satnice

Clanovi Skolskog odbora su, na prijedlog ravnatelja, dali suglasnost za zasnivanje radnih odnosa na
odredeno vrijeme:

S G. B., za obavljanje poslove administrativnog referenta Obrazovanja odraslih za 5 sati rada dnevno do
zimskih praznika tj. do 23.12.2025.

S A. N. F,, za obavljanje poslova Pomo¢nika u nastavi u¢eniku za 31 sat rada tjedno dok postoji potreba
za pruzanje potpore uceniku s teSko¢ama, odnosno do kraja skolske godine 2025./2026.

S M. B., za obavljanje poslova Pomo¢nika u nastavi u¢eniku za 31 sata rada tjedno dok postoji potreba
za pruzanje potpore uceniku s teSko¢ama, odnosno do kraja skolske godine 2025./2026.

Ad 7.

knjiznice.

Ad 8.

Clanovi Skolskog odbora jednoglasno su odluéili da se usvaja prijedlog predstavnika Vijeéa roditelja za
dopunu Pravilnika o Vije¢u roditelja na nacin da se uvede mogucnost donosenja odluka elektronskim

putem (e-mailom) i mobilnim telefonom.

Aktualna dogadanja.



